X
Als Unternehmen sind wir ein Global Player. Und unsere 1000+ Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter am Standort in
Augsburg sowie in unseren Niederlassungen weltweit sind es auch. Unsere strategischen Maxime sind Kontinuitat
und Investitionssicherheit sowie wegweisende Technologien und eine starke Serviceorientierung. Mit diesem Leis-

tungsangebot und absoluter Kundenausrichtung bieten wir als Weltmarktfihrer im Rollenoffsetdruck und Innovator
im digitalen Inline-Finishing unseren Kunden den Mehrwert, der sie erfolgreich macht.

Aufgrund einer Nachfolgeplanung bieten wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine unbefristete Beschaftigung als

Ihre Aufgabe Ihr Profil

= Entwicklung, Implementierung und = Sie verflgen Uber ein abgeschlossenes Studium im
Test von komplexen Steuerungsapplikationen fiir Bereich der Elektrotechnik mit Schwerpunkt Automati-
unser Produktportfolio sierung oder eine abgeschlossene Ausbildung mit an-

= Abstimmung von Aufgaben- und Modulgestaltun- derweitig erworbenen Qualifikationen in der Steue-
gen rungsprogrammierung.

= Entwurf von Versuchs- und Testaufbauten sowie = Sie haben mehrjahrige praktische Berufserfahrung in
von Testroutinen fir Funktionstests der Programmierung industrieller Steuerungssysteme,

= Koordination von Versuchen und Interpretation der idealerweise auf Basis von Siemens S7 (TIA Portal).
Ergebnisse = Sie verfigen Uber Kenntnisse aus dem Bereich der

= Abstimmung und Analyse von Schnittstellen und Antriebstechnik und zeichnen sich durch einen 16-
Funktionen mit anderen Fachabteilungen, Lieferan- sungsorientierten Arbeitsstil und lhre gute Team- und
ten und Partnern Kommunikationsfahigkeit aus.

= Unterstltzung der Kollegen der Inbetriebnahme- = Gute Englischkenntnisse runden lhr Profil ab.

und der Supportabteilung

Wir bieten

Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe. Als Steuerungsprogrammierer arbeiten Sie sehr
eigenstandig und dennoch stimmen Sie sich regelmé&Rig und eng mit anderen Fachabteilungen ab. Die Einarbeitung
erfolgt, je nach Starttermin, tGiber den derzeitigen Stelleninhaber.

Unsere hoch komplexen Produkte, die leistungsorientierte Bezahlung und die flexiblen Arbeitszeiten sowie das of-
fene und sehr kollegiale Miteinander sprechen fiir uns als Arbeitgeber.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des Gehaltswun-
sches und Ihres frihestmoglichen Eintrittstermins per E-Mail.

Kontakt

manroland Goss web systems GmbH
Personalabteilung

86153 Augsburg

Ansprechpartnerin: Frau Kerstin Wild

job@manrolandgoss.com

+49 (0) 821.424-3570
www.manrolandgoss.com




